
附件：

广元参加（承办）四川省城市足球联赛服务

执行项目综合评分表

	项  目
	评审要素
	分数
	项目

得分

	赛事

招商
	招商赞助保底报价50万元得10分，每少5万元递减1分。

报价高于招商赞助保底报价，每高5万元加1分，最高得16分。
	16
	

	
	招商赞助金额在50万（含门票收入）以内的，全部由中标方支配用于赛事服务执行。超过50万的部分按比列分成，分成回报比例投标人按50%报价的得10分，每提高1个百分点递减0.3分，最高分配报价不得高于80%。
	10
	

	
	具有省级及以上综合性运动会或大型活动独家招商代理服务案例每一项2分，具有省级及以上单项体育赛事或市级综合性运动会、大型活动独家招商代理服务案例每一项1分，最高得6分。

（以上提供近5年以来的案例，不重复得分。上述各项评分合同原件备查，未提供不得分）
	6
	

	
	1.投标人提供针对本项目的服务方案组织架构合理、职责明确，服务全面周到，招商措施多、服务响应快，合作模式、回报方式，风险控制与应对措施等能充分满足用户要求的，每项得1.6分，最高得8分。

2.投标人提供针对本项目的服务方案组织架构较合理、职责较明确，服务较为周到，招商措施可行，合作模式、回报方式，风险控制与应对措施等较能满足用户要求的，每项得1分，最高得5分；

3.投标人提供针对本项目的服务方案组织架构一般、职责不明确，服务较为一般，招商措施一般，合作模式、回报方式，风险控制与应对措施等能满足用户要求的，每项得0.4分，最高得2分；

4.无相关材料得0分。
	8
	

	赛事

承办
	1.赛事组织筹备、安全保卫、医疗保障、应急处置方案制定完善，风险防控、赛事熔断机制完善，每项得2分，最高得12分。

2.赛事组织筹备、安全保卫、医疗保障、应急处置方案制定较完善，风险防控、赛事熔断机制较完善，每项得1分，最高得6分。

3.赛事组织筹备、安全保卫、医疗保障、应急处置方案制定一般，风险防控、赛事熔断机制较完善一般，本项不得分。

（以上提供方案资料）
	12
	

	
	具有省级及以上综合性运动会独家承办服务案例每一项2分，具有省级及以上单项体育赛事或市级综合性运动会独家承办服务案例每一项1分，最高得6分。

（以上提供近5年以来案例，不重复得分。上述各项评分合同原件备查，未提供不得分）
	6
	

	赛事

活动

宣传
	1.线上线下宣传策划方案齐全，宣传广元特色、赛事特色明显，创意可行性度高，宣传目标契合度、普及度高，团队经验丰富、宣传资源完全满足保障方案执行，每项得2分，最高得10分。

2.线上线下宣传策划方案较全，宣传广元特色、赛事特色较明显，创意可行性度较高，宣传目标契合度、宣传普及度较高，团队经验较丰富、宣传资源保障方案执行较好，每项得1.5分，最高得7.5分。

3.线上线下宣传策划方案一般，宣传广元特色、赛事特色较一般，创意可行性度一般，宣传目标契合度、宣传普及度一般，团队经验一般、宣传资源保障方案执行一般，每项得1分，最高得5分。
	10
	

	
	具有省级及以上综合性运动会或大型活动独家承办服务案例每一项2分，具有省级及以上单项体育赛事或市级综合性运动会、大型活动独家承办服务案例每一项1分，最高得6分。

（以上提供近5年以来案例，不重复得分。上述各项评分合同原件备查，未提供不得分）
	6
	

	文旅营销

及商务

推介
	1.广元文体旅融合发展策划方案特点明显，本地旅游资源、特色产品、餐饮推介效果明显，文化传播、商业转化效果明显，赛场文旅商务推介氛围好，文旅、商务推介平台资源丰富，线上、线下推介广泛。每项得2分,最高得10分。

2.广元文体旅融合发展策划方案特点较明显，本地旅游资源、特色产品、餐饮推介效果较明显，文化传播、商业转化效果较明显，文旅、商务推介平台资源较丰富，线上、线下推介较广泛。每项得1.5分,最高得7.5分。

3.广元文体旅融合发展策划方案特点较明显，本地旅游资源、特色产品、餐饮推介效果较明显，文化传播、商业转化效果较明显，文旅、商务推介平台资源较丰富，线上、线下推介较广泛。每项得1分,最高得5分。
	10
	

	
	具有省级及以上综合性运动会或大型活动独家承办服务案例每一项2分，具有省级及以上单项体育赛事或市级综合性运动会、大型活动独家承办服务案例每一项1分，最高得6分。

（以上提供近5年以来案例，不重复得分。上述各项评分合同原件备查，未提供不得分）
	6
	

	基 本

资 质
	1.具备独立法人资格，公司成立5年以上，营业范围符合以上服务执行内容，得5分。

2.具备独立法人资格，公司成立3年以上，营业范围符合以上服务执行内容，得2分。

3.具备独立法人资格，公司成立1年以上，营业范围符合以上服务执行内容，得1分。
	5
	

	人 员

配 备
	执行单位需要派驻不低于5人规模常驻广元市体育局负责开展相关工作，并确保赛事服务执行所需人员配备，提供派驻人员名单及在本单位缴纳的近6个月社保证明材料，每人得1分。
	5
	

	合计得分
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